Unser Selbstverstandnis

Chancengleichheit fur alle Kinder und Jugendlichen bedeutet die Verbesserung der
Lebensbedingungen und Zukunftschancen junger Menschen mit dem Ziel, soziale
Ungleichheiten zu Gberwinden und gesellschaftliche Teilhabe unabhangig von
sozialer Herkunft, Geschlecht, Religion, ethnischem Hintergrund und Behinderung zu
ermaoglichen.

Wir sehen uns als Begleiter und Impulsgeber, die sich im alltaglichen Miteinander,
wertschatzend auf die Realitat des jungen Menschen einlassen und sie zum
Experten der eigenen Losungen in ihren jeweiligen Entwicklungsaufgaben begreifen.

Hierfur bieten wir dem jungen Menschen Raume und Freiraume zur individuellen
Personlichkeitsentwicklung.

Offenheit bedeutet fir uns, dass keiner ausgegrenzt wird. Wir sind gemeinnutzig,
Uberparteilich und tGberkonfessionell. Basis dieser Offenheit besteht aus Bereitschaft
zur respektvollen Kommunikation, Ricksichtnahme auf jeweilige Lebenslage mit
dem soziales Miteinander.

Wir vertreten anwaltschatftlich die Interessen des jungen Menschen und unterstitzen
deren Recht auf Selbstbestimmung und Selbstverwirklichung.

Wir vermitteln im Rahmen des auf3erschulischen Bildungsauftrags demokratische
Grundwerte wie Toleranz, Solidaritat und Gleichberechtigung.

Unsere Arbeit dient der Starkung der personlichen und individuellen
Handlungsmadglichkeiten zur Lebensbewaltigung.

— Aktivierung des Selbsthilfepotentials sowie Starkung des Selbstbewusstseins und
Selbstwertgefihls

— Hinleitung zur Eigenverantwortung, zum Veranwortungsbewusstsein und zur
Gemeinschaftsfahigkeit

— Unterstitzung beim Erwerb von Selbstorganisation sowie von Kommunikations-
und Kooperationsfahigkeiten

— Forderung von sozialem Engagement und gesellschaftlicher Teilhabe und
Mitverantwortung

Dieses Leitbild bestimmt und lenkt das Handeln der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
versteht sich als Wegweiser fur die gegenwartige und zukinftige Ausrichtung der
padagogischen Arbeit und soll zur Diskussion und Auseinandersetzung anregen.



